SOCIALDEMOKRATISKA
STUDENTFORBUNDET 2

RIKTLINJER FOR VALBEREDNINGENS ARBETE

Forbundsstyrelsens forslag till kongressen

Inledning

Detta policydokument utgoér en beskrivning av hur valberedningen i
Socialdemokratiska studentforbundet ska arbeta under verksamhetsaret
2015/2016. Syftet med att anta denna arbetsordning &r att mojliggora
oppenhet och 6kad forstaelse for valberedningens arbete.

Utgadngspunkter for valberedningens arbete

Valberedningens arbete regleras i forbundets stadgar. Dessa reglerar att
valberedningens forslag ska strava efter mangfald. Forslaget méste ha en
jamn konsfordelning. Valberedningen uppmanar darfor klubbar att béde
nominera kvinnor och méin till valberedningen. Om inte detta sker kan en
situation uppstd dar valberedningen, for att inte bryta mot stadgan,
behover foresld personer som inte har nominerats av klubbarna.

Valberedningen ska i sina metoder strava efter att 6ka transparensen och
medlemmarnas delaktighet 1 alla val. Det giller &aven infor
nomineringarna. Valberedningen ska standigt soka finna nya véigar att na
ut till medlemmarna, via mail, klubbesok, facebook och bloggar.

Valberedningen ska ha kontinuerlig kontakt med klubbarnas ordfoéranden,
for att siakerstalla att alla klubbar har den information de behover for att
nominera och gora medvetna val pd kongressen.

Valberedningens maélsattning ar att lagga fram ett forslag som kongressen
antar. Utover detta har valberedningen ocksa som mal att det ska finnas
manga som vill kandidera till poster inom S-studenter. En viktig
forutsattning for det ar att medlemmar ska kénna att de forstar
processen, en annan ir att det ska vara roligt och lustfyllt att kandidera.
Valberedningens ambition &r att oka forstdelsen for hur processen
fungerar bland forbundets medlemmar och att cka lusten att kandidera.
All kontakt mellan valberedningen och forbundets medlemmar ska
genomsyras av de tva ambitionerna.

Valberedningen ar sammansatt av individer som har medlemskap i olika

av forbundets klubbar, men som valberedare representerar de hela
forbundet.
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Former for valberedningens arbete
Valberedningen viljer sjalv hur ofta och wunder vilka former den
sammantrader.

Innan arsskiftet 2015/2016 ska valberedningen ha delat upp alla klubbar sa
att varje klubb har en kontaktperson i valberedningen. Varje ledamot i
valberedningen ska kontakta sina kontaktklubbar via de kontaktuppgifter
som forbundskansliet tillhandahéaller.

Valberedningen ska i samtal med klubbar, via blogg, hemsida och facebook
forsoka att tydliggora nomineringsprocessen s att alla som &ar
intresserade enkelt kan f& information om hur hen kan kandidera eller
nominera.

Genom hearing och kandidatpresentationer ska det vara mojligt for alla
klubbar och den enskilde medlemmen att lidra k#inna kandidaterna.
Valberedningen ska utover det genomfora intervjuer med alla som idag
sitter i forbundsstyrelsen kring hur arbetet fungerar samt begira in
artikelprov fran alla som kandiderar till Libertas redaktion. Dessa
kommer inte att offentliggoras.

Forbundets stadgar reglerar dven att kongressen viljer en valberedning
som har till uppgift att infor ndstkommande kongress efterhora och samla
in nomineringar och andra synpunkter p& valfrigor samt att uppgora
forslag till stadgeenliga val. Valberedningen ska striava efter att presentera
ett forslag som har kongressens stod.

Valberedningen ska senast fyra veckor fore kongressen lagga forslag till
stadgeenliga val.

Valberedningens forslag till styrelse och revisorer ska ha en jamn
konsfordelning och efterstrava méangfald. Klubb eller medlem far senast
tva veckor fore kongressen lagga motforslag till valberedningens forslag till
stadgeenliga val. P4 kongressen far motforslag liaggas endast da fri
nominering beslutats av minst en tredjedel av ombuden. Kongressen
behandlar valberedningens forslag enligt tredje stycket och motforslag
enligt fjarde stycket.

Kongressen kan pa forslag frdn ombud besluta att ytterligare forslag ska
behandlas.
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Hearing

Nar nomineringarna inkommit ska valberedningen med stod av
forbundskansliet ordna en hearing for samtliga kandidater till
forbundsstyrelsen samt till Libertas redaktor. Har far en representant
fran varje klubb mojlighet att tillsammans med valberedningen fraga ut de
olika kandidaterna. Syftet med en hearing &ar att klubbarna ska kunna fa
ett ansikte pa kandidaterna samt att skapa en oppnare dialog infor arets
val. Det &ar viktigt att skapa battre mojligheter for klubbarna att se vilka
kandidaterna &r, vilket ar en forutsattning for en bra &terkoppling till
medlemmarna i respektive klubb. Med syfte att oka transparensen i valen
ska valberedningen infor hearingen verka for att s& ménga som mojligt
kanner till att hearingen &ger rum och vilka kandidaterna &ar. Det kan
exempelvis ske via en blogg eller via forum pé nétet.

Val av Libertas redaktion

Jamn konsfordelning, méngfald och erfarenheter av redaktionellt arbete
ska vara prioriterat i valberedningens arbete med beredandet av val
Libertas redaktion. F'or medlemmar i Libertas redaktion ar den stilistiska
formagan av stor vikt. Skriftliga presentationer av alla kandidater ska
publiceras och skickas ut till klubbarna samtidigt som hearingen av
kandidaterna till Libertas redaktor och forbundsstyrelsen sker.

Nomineringsforfarande

Det finns enligt forbundet ingen formell nomineringsstart.

Nomineringar till forbundsstyrelsen ska vara inne 31 mars, for att
mojliggora for skriftliga intervjuer samt hearingforfarande under april.
Efter hearingforfarandet kommer valberedningen att presentera ett
forslag som kommer ut till klubbarna senast fyra veckor innan kongressen.

Nar valberedningen mottagit alla nomineringar presenteras de
tillsammans med kandidaternas presentationer pa valberedningens blogg
senast tva veckor innan hearingen. Alla presentationer publiceras vid ett
tillfalle for att undvika negativ konkurrens om poster.

Nomineringar tas emot till foljande poster:

- Vice forbundsordforande

- 10 forbundsstyrelseledamoter

- Verksambhetsrevisorer (3st, samt 2 ersattare)
- Libertas redaktor

- Libertas redaktion (X antal medlemmar)
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